Hevesy Gyorgy Magyar Orvostudomanyi Nuklearis Tarsasag
Maddositott alapszabalya

A Tdrsasag Kozgylilésén megjelent tagok célul tlizték ki, az 1972. aprilis 24-én megalakitott
Tarsasag Alapszabalyanak mdédositasat. Az Alapszabalyra a Polgari Torvénykonyv (2013. évi
V. torvény) és a 2011. évi CLXXV. torvény az egyesulési jogrél rendelkezései az iranyadok.
Jelen Alapszabaly a mddositasokkal egységes szerkezetben tartalmazza a Tarsasag
mUikodésére vonatkozd szabdlyokat. A mddositassal érintett pontok délt betlivel keriltek
feltlintetésre.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

(1) A Tarsasdg a tagok kozos, tartds, alapszabdlyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvaldsitdsara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy.

(2) A Tarsasag nem gazdasagi tevékenység céljara alakult.

(3) A Tarsasdg az egyesileti cél megvaldsitasdval kozvetlenil 0Osszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

(4) A Tarsasag vagyonat céljanak megfelel6en hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

A Tarsasdg neve:

Hevesy Gyorgy Magyar Orvostudomanyi Nukledris Tarsasag
Roviditve: MONT
angolul: George de Hevesy Hungarian Society of Nuclear Medicine
francidul: George de Hevesy Societé Hongroise de Médicine Nucléaire
németliil: Georg von Hevesy Ungarische Gesellschaft fir Nuklearmedizin
oroszul: George de Hevesy Vengerszkoje Obcsesztvo Jadernoj Medicini

2. A Tarsasag célja

Az orvosi-bioldgiai izotdpalkalmazas tudomanyos fejlesztése és az e terlileten dolgozdk
szakmai képzése az orszag egészségligyének és az egész emberiségnek a javara.

3. A Tarsasag székhelye:
4032 Debrecen, Nagyerdei korut 98.

A Tarsasag jogi személy, mely az egyesilési jogrdl sz6lé 1989. évi Il. torvény lehetfségével
élve, els6dlegesen nem nyereségszerzési célbdl, a tagok dnkéntessége alapjan szervezédik,

és a mindenkor hatalyos jogszabalyok, valamint a Tarsasag Alapszabalya szerint mékodik.

A Tarsasag tevékenységi teriilete: Magyarorszag



A Tarsasag tagja a Magyar Orvostudomdnyi Tdrsasagok és Egyesiletek Szovetségének
(MOTESZ), valamint az European Association of Nuclear Medicine (EANM)-nek.

Il. A TARSASAG CELJAINAK MEGVALOSITASAT SZOLGALO ESZKOZOK
1. A Tarsasag céljait a kovetkezd eszkozokkel valdsitja meg:

1.1. A Tarsasag a vezetGség hatdrozata alapjan a tarsasagi cél megvaldsitasaval kozvetlendil
Osszefligg6 gazdasagi / vallalkozasi tevékenység végzésére jogosult a kozgylilés hatarozata
alapjan.

1.2. A Tarsasag ,,Magyar Orvostudomanyi Nuklearis Tarsasag lzotépdiagnosztika Alapitvany”
néven kdzhasznu alapitvanyt hozott létre.

1.3. Tagjai szamara biztositja a hazai és kiilfoldi eredmények ismertetését, a tapasztalatok
cseréjét a diagnosztika, gydgyitas, kutatas és a betegségek megelGzése teriiletén minden
izotopalkalmazasi vonatkozasban.

1.4.Az érdekl6d6 szakemberek szdmdra lehetGséget teremt a nukledris medicina legujabb
eredményeinek megismerésére, megvitatdsara, alkalmazasanak javaslatara.

1.5.A korszer(i és biztonsagos munkavégzés érdekében tagsagat rendszeresen informdlja a
nemzetkozi szervezetek (European Association of Nuclear Medicine, International Atomic
Energy Agency, World Health Organization, az ICRP, Union Européenne des
Monospecialistes) elérhet6 allasfoglaldsairdl és ajanlasairdl.

1.6.El6segiti a tagok szakmai fejl6dését a nuklearis medicina és a hozzd kapcsolddd
tarstudomanyok minden képzési szintjén, beleértve a sugar- és kornyezetvédelmi
ismereteket is.

1.7.Tagjainak érdekeit a Tarsasag lehetbségein bellil védi és érvényesiti.

1.8. Mindent megtesz annak érdekében, hogy az ALARA elv alapjan az izotépalkalmazasi
munka a betegre, kezelGszemélyzetre, valamint a kornyezetre a lehet6 legkevesebb
sugarterheléssel jarjon.

2. Céljainak elérése érdekében végzett tevékenységek:

2.1. El6addsokat, referalé és vitaiiléseket, ankétokat, hazai vagy nemzetkozi szimpdziumokat
tart, és minden masodik (pdratlan szamu) évben megrendezi hazai kongresszusat.

2.2. Jegyzetet, konyvet, szakfolydiratot adhat ki, vagy annak kiadasaban részt vehet.

2.3. Szakteriletét érint6 oktatdsi, tudomanyos és egyéb szakmai kérdésekben véleményt
nyilvanit, javaslatot tesz az illetékes szerveknek;



2.4. Palyazatokat hirdet, jutalmakat tlz ki, emlékérmet és dijakat alapit;
2.5. Szakcsoportokat, munkacsoportokat, teriileti szervezeteket hozhat létre;

2.6. Nemzetkozi szervezetekbe tagokat delegdl, a nemzetkozi szervezetek munkdjaban az
abba bevalasztott tisztségviselbin illetve delegatusain keresztiil vesz részt;

2.7. A t6le telhet6 moddon segiti tagjait, hogy a nemzetkozi egyuttmikodésekben
(tanulmanyut, k6zo6s munka, munkavallalas, kongresszus) részt vehessenek;

2.8. A hatalyos rendelkezések betartasaval csatlakozhat hazai és nemzetkézi tudomanyos
szervezetek szovetségéhez, ezeknek tagsagi dijat fizethet, hazai és kilfoldi tudomanyos
tarsasdgokkal két- és tobboldalu egyuttmikodési megallapoddsokat kothet.

2.9. A rendelkezésre allé anyagi eszk6zoket — beleértve az Alapitvanyt is - az emlitett célok
elérése érdekében hasznadlja fel.

Ill. A TARSASAG TAGJAI

1. A Tarsasag tagjai:
- rendes tagok,
- tiszteletbeli tagok,
- levelez6 tagok,
- partold tagok,
- ifjusagi tagok,
- technoldgus tagok.

A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak.
2. A tagsagi viszony keletkezése:

2.1. Tag lehet az a hazai vagy kulfoldi maganszemély, illetve gazdalkodd vagy mas szervezet,
aki/amely a tarsasag céljaival egyetért, és az alapszabalyt magara nézve kotelezének ismeri
el.

2.2. A Tarsasag tagjait - irasbeli kérelem alapjan — a vezet6ség veszi fel.
2.3. AvezetGség a felvételt elutasitd dontését koteles megindokolni.

2.4. Rendes tag lehet az, aki egyetemi diplomaval vagy fels6foku szakképesitéssel
rendelkezik, és a nukledris medicina vagy ahhoz kapcsolédd szakterileten dolgozik vagy
dolgozott.

2.5. Tiszteletbeli tag lehet az, aki az izotépalkalmazds barmely teriiletén széleskorl szakmai
tapasztalatait a Tarsasdg munkajaban hasznositani tudja. A tiszteletbeli tagot az elndkség
javaslatdra a kozgydlés valasztja.



2.6. Levelez6 tag lehet az, aki tevékenységét kilfoldon fejti ki, a Tarsasdg tudomanyagaban
kiemelked6 eredményeket ért el, és akit ezen tevékenység elismeréseként a Tarsasag
elnokségének javaslatara a kozgy(ilés levelez6 taggd valaszt.

2.7. Partolé tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki a Tarsasag m(ikodéséhez anyagi
tdmogatast tud nydjtani.

2.8. Ifjusagi tag lehet az a fels6foku képzésben részt vevd, 35 év alatti hallgatd, aki a
nukledris medicina irant érdeklédést tanusit.

2.9. Technoldgus tag lehet az, aki alap- vagy kozépfoku szakképesitéssel rendelkezik, és a
nukledris medicina vagy ahhoz kapcsolédd szakteriileten dolgozik vagy dolgozott.

3. A tagok jogai:

3.1 Altalanos jogok:

- részvétel a Tarsasag tevékenységében

- tanacskozasi, inditvany- és javaslattételi jog

- vdlasztds és valaszthatdsdg joga a Tarsasag szerveinek tisztségeire

- meghatarozott esetekben kezdeményezheti a Tarsasag szervei lilésének 6sszehivasat
- szavazati jog gyakorldsa a Tarsasag kozgytlésén.

A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A tagok jogaikat torvényesen, azok rendeltetésének megfelel6en kotelesek gyakorolni.
Tilos a joggal valé visszaélés, a tagok jogainak barmilyen csorbitasa.

A Tarsasag tagjai jogaikat személyesen gyakoroljak. Szervezetek tagsdga esetén a Tarsasag
életében torténd személyes kozrem(ikodést a szervezet altal delegdlt személy gyakorolja.

A Tarsasag tagjait megilleti mindaz a kedvezmény, amit a Tarsasag résziikre biztosit.
3.2 Az egyes tagsagi formakba tartozok jogainak részletezése:

- A rendes tag joga, hogy a tarsasag kozgy(ilésén tandcskozasi, inditvanyozasi és szavazati
joggal részt vegyen; tisztségvisel6t valasszon, és legalabb 4 éves folyamatos tagsag esetén
barmely tisztséget betoOltson; részt vegyen a Tarsasdg szakmai és tudomanyos életében;
meghatdrozott feltételek szerint igénybe vegye a Tdrsasag szolgdltatasait, anyagi eszkozeit;
folyamatosan tajékoztatast nyerjen a Tarsasdg munkajardl és eseményeirdl; a Tarsasag
tevékenységével kapcsolatban véleményt nyilvanitson, javaslatot tegyen.

- A tiszteletbeli tag és a levelez6 tag joga, hogy a Tarsasag szerveinek Ulésén tanacskozasi
joggal részt vegyen; részt vegyen a Tarsasag szakmai és tudomanyos életében; folyamatosan



tdjékoztatdst nyerjen a Tarsasdg munkajardl és eseményeirdl. Vezetd tisztségvisel6vé nem
valaszthato.

- A partold tag joga, hogy a tarsasag szerveinek Ulésén tandcskozasi joggal részt vegyen;
meghatdrozza, hogy az altala nyujtott rendszeres tdmogatast a Tarsasdg szamara milyen
célbdl adja; folyamatosan tajékoztatast nyerjen a Tdarsasag munkdjarol és eseményeirdl.
Vezet( tisztségvisel6vé nem valaszthato.

- Az ifjusagi tag joga, hogy a tarsasag kozgyllésén tanacskozasi, inditvanyozasi joggal részt
vegyen; részt vegyen a Tarsasag szakmai és tudomdnyos életében; folyamatosan
tdjékoztatdst nyerjen a Tarsasag munkajardl és eseményeirdl; igénybe vegye a Tarsasag altal
az ifjusagi tagok szamdra nyujtott kedvezményeket. Az ifjusagi tag diplomaja megszerzéséig
illetve fizetett allasba |épéséig tagdijat nem fizet.

- A technoldgus tag joga, hogy a tarsasdg kozgylilésén tandcskozasi, inditvanyozasi joggal
részt vegyen; a technoldgus tagok tisztségvisel6it megvalassza és a technolégus tagok
szamara létesitett barmely tisztséget betoltson, feltéve, hogy legaldbb 4 éve folyamatosan
tagja a Tarsasagnak. Mas technoldgus tagokkal kozosen létrehozza sajat szekcidjat; részt
vegyen a Tarsasdg szakmai és tudomdnyos életében, els6sorban a technolégus tagok
szamara rendezett Uléseken; részt vegyen a technoldgus tagok szamara kiirt pdlyazatokon,
kongresszusokon, a technoldgus tagok szamdra biztositott szekcidokban el6addst tartson,
posztert mutasson be; folyamatosan tdjékoztatdst nyerjen a Tdrsasdg munkajardl és
eseményeirdl; igénybe vegye a Tarsasdg dltal a technolégus tagok szdmara nydjtott
kedvezményeket.

4. A tagok kotelezettségei

- 4.1 Az Alapszabaly rendelkezéseinek betartasa.

4.2. Részvétel a Tarsasag mindazon tevékenységeinek ellatasdban, amelyeket elvallaltak.

4.3. A Tarsasag dontéshozd szervei altal elfogadott, érvényben |évé megallapoddsok
teljesitése, a meghozott dontések végrehajtasa.

4.4. Teljesitsék a Tarsasaggal szembeni pénziigyi kotelezettségeiket. A tagok kotelesek az
éves tagdijat legkés6bb a targyév marcius hdnapjanak 1. napjdig a Tarsasagnak megfizetni.

5. A tagsagi viszony megsz(inése

5.1 A tag a Tarsasagbol barmikor indoklas nélkil kiléphet; szandékat a f6titkarnak irdasban
tartozik bejelenteni. A tagsagi viszony a nyilatkozat kézhezvételével megsz(inik.

5.2 Felmondassal:

- Ha az alapszabaly a tagsdgot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja, a kozgy(ilés dontésével.



- Fel kell mondani annak a tagnak, aki a Tarsasaggal szemben fenndllé kotelezettségeinek
onhibdjabdl nem tesz eleget; tagdijat kétszeri irdsbeli felkérés ellenére 3 éven at nem
fizeti be.

5.3 Elhaldlozassal

5.4 Szervezet esetén a szervezet megsz(inésével

5.5 a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésével.

5.6 A tagot az ifjusdgi tagok sorabdl tordlni kell, ha fels6oktatdsi tanulmanyait megszakitotta
vagy befejezte. Az ezen okok miatt torolt ifjusagi tag kérheti felvételét a technoldgus vagy a
rendes tagok soraba.

5.7 A tiszteletbeli tag, levelez6 tag, partold tag a tagsdgroél torténd lemondast az elndkségnek
irdsban tartozik bejelenteni. A tagsdagi viszony a nyilatkozat kézhezvételével megsz(inik.

5.8 Ki kell zarni a tiszteletbeli tagok, levelez6 tagok sordbdl azt a személyt, aki a cimre
méltatlanna valik.

5.9 Az eln6kség nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai kozil
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgy(ilés hatdrozatat sulyosan vagy
ismételten sért6 magatartast tanusit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha az éves tagdij megfizetésével 90 napot meghaladé késedelembe
esik. A tagdij megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhaté ki, ha a legalabb 90
napos mulasztas elteltét kovetben az elndkség irdsban — igazolhatd mddon, pdéthataridé
tlizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizardsra torténé figyelmeztetéssel — felszélitotta
a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszélitds a pothataridén beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja
le. A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség llésére igazolhaté mddon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i meghivasa ellenére torténé tdvolmaraddsa az ulés
megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Az ilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehetfséget. Az (ilésen a tag képviselSvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat
kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlod tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet6ségrél vald tdjékoztatdst. Az elndkség a kizarasrél sz6l6 hatdrozatot a tagkizarasi eljaras
meginduldsatdél szamitott 30 napon belll meghozza és 8 napon beliil igazolhaté médon kozli
az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondd els6foku elndkségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott
15 napon belil az egyesilet kozgy(iléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgylilés a fellebbezés
targydban a soron kovetkezd (ilésén nyilt szavazdssal, egyszer( szotobbséggel dont. A
kozgy(ilés hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon belll irasban,
igazolhatd maddon is kozli az érintett taggal.



5.10 A vezetG8ségi tagsdg megsz(inik a kozgyd(lés altali visszahivassal; vagy lemonddssal, amit
a vezet@ségi tagnak irdsban kell benyujtania az elndkségnek.

IV. A TARSASAG MUKODESE ES KEPVISELETE

A Tarsasdg mukodése szerveinek, ill. tisztségvisel6inek dontéshozd és végrehajtd
tevékenysége, valamint a tagsag kozrem(ikodése révén valdsul meg.

1. A Tarsasag szervei:

- kozgylilés: a tarsasag dontéshozod szerve
- vezetGség

- -elnOkség: a tarsasag ligyvezetd szerve

2. A Tarsasag bizottsagai:

2.1 Allandé bizottsagok

- fellgyel6 bizottsag

- technoldgus tagok bizottsaga
- szakmai-etikai bizottsag.

2.2 Munkacsoportok

2.3 Tandacsadok.

3. A Tarsasag vezetd tisztségviselbi:

- elnok

- f6titkar

- pénztaros.

4. A Tdrsasdg képviselete:

A Tdrsasdg képviseletét kiilén-kiilén 6ndlld és dltaldnos képviseleti joggal a Tdrsasdg elnéke
ondlléan és Fétitkdra éndlléan latja el.

V. KOZGYULES

1. A kozgylilés a Tarsasag legfGbb dontéshozo szerve, a tagok dsszességének testiilete.

A kozgylilés nem nyilvanos; azon a tagokon és az (gyvezetésen kivil a kozgydlés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak, és az alapszabdly vagy a kozgyllés hatdrozata
alapjan tandacskozasi joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

A kozgylilés lehet rendes és rendkiviili.

A rendes kozgy(ilést minden évben meg kell tartani.



Rendkivili kozgydlést kell 6sszehivni abban az esetben, ha a birdsag elrendeli; a rendes
tagok 1/3-a az ok és cél megjeldlésével kivanja; a fellgyeld bizottsag kéri.

A meghivénak tartalmaznia kell a Tarsasag nevét és székhelyét, az (ilés idejének és
helyszinének megjelolését az (ilés napirendjét.

A napirendet a meghivdban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

Ha a Kozgy(ilést nem szabalyszer(ien hivtak dssze, a Kozgy(ilést akkor lehet megtartani, ha az
Ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul a Kozgy(ilés
megtartasahoz.

A Kozgyl(lésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

A kozgylilés helyét az elndkség hatarozza meg.

A kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb mint felét képvisel6

szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgalni
kell.

Ha egy tag vagy alapitd valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozataldnal a hatdrozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

Ha a Kozgylilés nem volt hatdrozatképes, a megismételt Kozgy(ilés az eredeti napirenden
szerepl6 lgyekben a jelenlev6k altal leadhatdé szavazatok szamatél fliggetlendil
hatdrozatképes. Erre a kozgy(ilési meghivoban kiilon fel kell hivni a figyelmet. A megismételt
Kozgylilés az eredeti Kozgytilés napjan is megtarthato.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyllés Osszehivasa az eredeti Kozgylilés
meghivojaban az abban megjel6lt feltételekkel torténhet.

2. A kozgylilés kizardlagos hataskore:
2.1. Megallapitja és modositja az alapszabalyt.

2.2 A Tarsasag megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa.

2.3 Az éves koltségvetés elfogadasa.

2.4. Megvitatja és elfogadja az elndkség (az elnok, a fdtitkdr, a pénztaros), az dallando
bizottsagok és az alapitvany kuratériumanak beszamolojat.

2.4. DOnt az altala valasztott testiiletek és tisztségvisel6k visszahivasarol.



2.5. Az elnOkség javaslata alapjan dont a tagdijak, hozzajarulasok és koltségfedezetek
mértékérdl.

2.6. Tisztujitas alkalmdval (4 évenként) titkos szavazassal megvalasztja a kovetkez6 4 évre
szo6ldan:

- a MONT vezetGségét (az elndk kivételével)

- afétitkart és a pénztarost

- afellgyel6 bizottsag elnokét és 3 tagjat, akik nem lehetnek az elnokség tagjai

- aszakmai-etikai bizottsag 4 tagjat.

2.6.1. A tisztujitd kozgylléshez képest 2 év eltelte utdni kozgyllés megvalasztja a MONT
jovendé6beli elnokét, aki a tisztujitd kozgyllésig, azaz 2 évig, leend6 elndkként (,,president
elect”) tevékenykedik. A soron kdvetkez6 tisztujitdé kozgyliléstdl kezdve 4 évig az elnoki
funkcidt tolti be, majd 2 évig lek6szon6 elndkként munkalkodik.

A funkcidban Iévé elnok a MONT jovenddbeli elnokének (,president elect”) nem valaszthatd
meg. Azonos személy az elnoki tisztséget legfeljebb két alkalommal téltheti be.

2.6.2. A tisztujité kozgylilésen funkcidba |ép6 elndk és a megvalasztott, fent felsorolt
tisztségvisel6k a tisztujitd kozgylilés napjatdl teljes felelGsséggel latjak el megbizatasukat.

2.7. Megvitatja és elfogadja az elnokség altal beterjesztett célokat.
2.8. Dont a kozgytilésen felvetett egyéni javaslatokrol.

2.9. Megvalasztja az elnokség altal javasolt tiszteletbeli és levelez6 tagokat.

2.10. A vezet8ség javaslatara megvalasztja a kovetkezé kongresszus elndkét, és dont a
kongresszus helyszinérdl.

2.11. A vezet8ség javaslatara megvalasztja a MONT tiszteletbeli 6rokds elnokét. A kdzgylilés
erkolcsi elismerésként adomanyozhatja a ,tiszteletbeli 6rékos elndk” cimet annak, aki a
Tarsasag elnoki tisztét két cikluson at (8 év) toltotte be. A Tarsasag tiszteletbeli 6rokos
elndke(i) ezen tisztség alapjan az ElnOkség és a VezetGség (lésein tanacskozasi joggal
vesz(nek) részt.

2.12. A kozgylilés donthet a Tarsasag mikodését érinté barmely mas kérdésben.

VI. VEZETOSEG

1. A Tarsasag vezetGségét a kdzgyllés valasztja titkos szavazassal.

- A vezetGség létszdma a valasztas kiirdsanak id6pontjaban érvényes taglétszam 10 szazaléka
egész szamig lefelé kerekitve.

- A vezet6ségnek hivatalbdl tagja az elnok, valamint a lekdszond elndk 2 évig, és a
megvalasztott elnok a kovetkez6 2 évben.
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A vezetGségi tagsagi jeloltséghez 10 szavazasra jogosult tarsasagi tag (papir-alapu vagy
elektronikus) irdsos ajanldsa szikséges a jeloltlista 6sszeallitasanak hataridején bellil.

A vezet6ségi lilést az elnokség hivja Ossze.

Rendkivili vezet&ségi lilés Osszehivasat barmelyik vezet8ségi tag inditvanyozhatja. A
rendkivili vezetGségi Glést 6ssze kell hivni, ha azt a vezetGségi tagok 1/3-a kivanja.

2. A vezet6ség - két kozgylilés kozott, az V.2 pontban felsoroltak kivételével - vezeti a
tarsasag munkajat:

a kozgylilés hatdrozatai alapjan elkésziti a Tarsasdag munkatervét, ellen6rzi annak
végrehajtasat,

ellenérzi a kozgy(ilés hatarozatainak végrehajtasat,

jévahagyja a Tarsasdag lGigyrendjét,

ellenérzi a Tarsasag tisztségviselGinek tevékenységét,

ellen6rzi a Tarsasag alapszabaly szerinti mikodését,

jévahagyja az éves koltségvetési tervet,

megtargyalja és jovahagyja az elnokség éves beszamoldjat,

megvitatja és jovahagyja az elndkség altal el6terjesztett éves utaztatasi tervet,
meghatdrozza a pdlyazatok jutalmazdsara fordithato 6sszeget,

a pdlyazatok meghirdetésének és elbiralasanak elveit, kijeloli a biralé bizottsagot,

a tisztljitd és elnokvalaszté kozgyliléseket megel6z6en megvalasztja a jeldl6 bizottsagot,
munkacsoportokat hozhat |étre és szlintethet meg

szlikség szerint ad hoc (pl.: alapszabdly mddositast el6készit6 vagy a partolé tagokat
tomorit6) bizottsagokat létesithet,

dont vallalkozasi tevékenységekrdl,

meghatdrozza minden évben azt az dsszeget, amelyet az elndk illetve f6titkar sajat
hatdskorben utalvanyozhat.

. A vezet6ség hataskorébe tartozik, hogy megvalassza a jegyz6t;

megvalassza a munkacsoportok vezetGit, a technoldgus tagok koordinatorat,

a beérkezett palyazatok alapjan az egyik nemzeti delegatust (EANM), minthogy a masik
nemzeti delegatus a funkciéban lévé elndk,

az elnokség javaslatdra tandcsaddkat valaszt.

4. A vezetGség tanacskozdsa és szavazasa, valamint a jel6lések Gsszegyljtése elektronikus
uton is lebonyolithaté.

VII. ELNOKSEG

1. A vezetGségi lilések kozott a Tarsasag ligyvezetését az EIndkség latja el.

2. A Tarsasag elnokségének tagjai:
- elnok,

- f6titkar,

- pénztaros.

3. Az elnokség feladatkorébe tartozik:
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a) az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az Ugyvezetés hatdskorébe tartozé dontések
meghozatala;

b) a beszamoldk elGkészitése, és azoknak a vezetGség ill. kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés el6készitése és annak a vezetGség elé terjesztése;

d) az egyesileti vagyon kezelése, a Tarsasagi vagyon felhasznaldsara és befektetésére
vonatkozd, a kozgylilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehaijtasa;

e) az egyesllet jogszabdly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatasanak el6készitése;

f) akozgylilés 6sszehivdsa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) a kozgyllés napirendi pontjainak meghatarozdsa;

h) részvétel a kozgylilésen, és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) atagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesilet mikddésével kapcsolatos iratok megérzése;

[) azegyesuletet érint6 barmely kérdésben intézkedjék;

m) megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte esetén az e
torvényben elGirt intézkedések megtétele; és

n) dontés a tagfelvételekrdl.

4. Ezeken tul feladata, hogy:

- végrehajtsa a kozgyl(ilés hatdrozatait, illetve azok végrehajtasardl gondoskodjék;

- irdnyitsa a Tarsasag gazdalkodasat, nemzetkozi munkajat;

- koordinalja a munkacsoportok mikodését;

- iranyitsa a technoldgus tagok Tarsasagon bellli tevékenységét;

- alakitsa ki a nukledris medicina (orvosi izotdpalkalmazas) helyzetével, fejlesztésével
kapcsolatos koncepcidit, javaslatait, és juttassa el ezeket a megfelel6 szervekhez,
hatésagokhoz;

- slrg6s esetben dontson az utazasi tervekben nem szerepld kiilfoldi kiutazasokrol és azok
anyagi tamogatdsaral;

- készitse el a vezetGségi liléseket, a kozgylilést;

5. Az elnbkség szlikség szerint, de legalabb negyedévenként llésezik.

6. Az elnokség megbeszéléseit és szavazasait elektronikus Uton is lebonyolithatja.

VIIl. BIZOTTSAGOK

1. A kongresszus elndke

- felel6s a kongresszus szervezéséért, tudomdanyos programjaért (figyelembe véve a
tudomanyos bizottsag véleményét)

- elkésziti a kongresszus koltségvetését, amelyet a vezetGség hagy jova

- javaslatot tesz a vezet8ségnek a kongresszus részvételi dijara

- javaslatot tesz a vezetGségnek a tudomanyos bizottsag elnokének személyére

- akongresszus el6késziileteirdl rendszeresen tajékoztatja a vezetGséget

- az elnokséggel egyitt felligyeli a kongresszussal kapcsolatos pénziigyi tevékenységet

- aTarsasag elnokével egylitt megnyitja és bezarja a kongresszust
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- a kongresszus lebonyolitasa utan szakmai jelentést és zarszdmadast készit, ezeket
elfogadas céljabdl a vezetbség elé terjeszti.

2. A felligyeld bizottsag a kozgylilés altal megvalasztott elndkbdl és 3 taghbdl all.

A fellgyel6 bizottsag feladata a Tarsasdg szerveinek, valamint a jogszabalyok, az

alapszabdly és az tarsasdagi hatdrozatok végrehajtasanak, betartdsanak ellenérzése.

- Sziikség szerint szaktanacsadodkat, szakért6ket is bevonhat munkdjaba, a kozgydilés
0sszehivasat is kezdeményezheti.

- Megdllapitasairdl tajékoztatja a Tarsasag vezet6 szerveit, és évente beszdmol a
kozgyl(ilésnek.

3. A szakmai-etikai bizottsag a kozgylilés altal megvalasztott négy tagbdl all. A bizottsag
elnokét a tagok maguk koziil valasztjak meg 4 éves id6tartamra.

A szakmai-etikai bizottsag szlikség szerint allast foglal szakmai-etika kérdésekben, és ezen
allasfoglalasat intézkedés céljabdl az elndkséggel kozli.

4. A technolégus szekcid tagjai a szekcid (gyrendjében meghatdrozott maddon
szekcidelnokséget valasztanak, amely a technoldégus tagok bizottsagaként is mukodik.
Tevékenységiiket a technoldgus tagok felelésével koordindljak.

A technoldgus tagok bizottsaga:

- kidolgozza a technoldgus tagok képzésének és tovabbképzésének elveit;

- megszervezi a technolégus tagok szakmai 0Osszejoveteleit, részt vesz azok
lebonyolitasaban;

- atechnoldgus tagok észrevételeit, javaslatait tovabbitja az eIndkségnek;

- atechnoldgus tagok szamara kiirandd palyazat(ok) témajara és a biraldbizottsag tagjaira
javaslatot tesz

- a technoldgus tagok érdekeinek védelme és érvényesitése céljabdl kezdeményezi a
Tdrsasag szerveinek allasfoglalasat.

5. Munkacsoportok

- Munkacsoportok alakithatdk a Tarsasag céljai megvaldsitdsanak elGsegitésére.

- A munkacsoporto(ka)t a vezetGség hozza létre vagy egy adott (ad hoc) feladat
elvégzésére, vagy a szakma egy szlikebb teriiletének kiemelt mivelésére.

- Az adott feladat teljesitése utan a vezetGség megsziinteti a munkacsoportot. A kiemelt,
szlkebb teriileten mikodé munkacsoportok tevékenysége folyamatos marad(hat), ha
abban a tagok aktivan vesznek részt.

- A munkacsoportban részt vehet a tarsasag barmely tagja, aki a munkacsoport feladata,
tevékenysége irant érdeklédik, és a feladat megolddsaban aktivan kivan kozremdkodni.

- VezetGjét a MONT vezetGsége valasztja meg.

- A munkacsoportnak, ha igényt tart a Tdrsasag anyagi tdmogatasara, a f6titkar és a
pénztaros kozremikodésével éves koltségvetést és zarszamadast kell készitenie, amelyet
a kozgydlés hagy jova.
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A munkacsoport vezet6je a csoport tevékenységérdl évente beszamol a MONT
vezetGségének.

A munkacsoportok tudomanyos Uléseket szervez(het)nek, és a Tarsasag kongresszusan
onalldéan is beszamolhatnak munkajukrol.

6. Tanacsadok

A tandcsadok el6segitik a Tarsasdg hosszu tavu céljainak kialakitasat és megvaldsitdsat.

A tandcsaddkat az elnokség javaslatdra a vezet6ség vdlasztja 4 éves id&szakra, mely
korlatozas nélkil meghosszabbithatd.

A tanacsaddk szama legfeljebb 10 lehet (ebbdl legfeljebb 1 f6 technolégus tag és 2
partolo tag lehet).

Tanacsadénak ajanlhaté az a MONT tag, akit az elnokség felkér, és aki a felkérést
elfogadja

A tandcsadodk a vezetdség lilésein tanacskozdsi joggal vesznek részt.

7. Szekciok

7.1 A tarsasag tagjainak egy csoportja a Tdrsasdg céljainak eredményesebb megvaldsitasa
érdekében szekciét hozhat létre. A szekcid sajat lgyrendben szabdlyozhatja mikodésének
maodjat. Az Ggyrendet a szekcid kdzgyl(ilése fogadja el, és a MONT Vezet6sége hagyja jova.

7.2 Amennyiben a Vezet8ség elutasitja valamely szekcié lgyrendjének jovahagyasat, a
szekcid tagjai vagy a vezet6ség kérésére a MONT kozgylilése dont a szekcid miikodésérdl és
Ugyrendjérél.

IX. A TARSASAG VEZETO TISZTSEGVISELOI - UGYVEZETES

1. EIndk

Az eln6k a Tarsasag hivatalos képviselGje:

képviseli a Tarsasagot a hatdsagok, allami és mas tarsadalmi szervezetek, valamint a
nemzetkozi szervezetek el6tt;

szoros kapcsolatot tart a szakmai kollégiummal és a MOTESZ-szel

az elnokség két Ulése kozotti idészakban a fétitkarral egyetértésben dont és/vagy
intézkedik az elnokség hataskorébe tartozd halaszthatatlan lgyekrdl, de ezekrél az
elnokség legkodzelebbi Glésén beszamolni koteles

ellenérzi a vezetd szervek hatarozatainak végrehajtasat, valamint a tisztségvisel6k
tevékenységét

a Tarsasag kiadvanyainak felel8s kiaddja.

Az elnokot — rovidebb vagy hosszabb ideig tartd - akaddlyoztatdsa esetén a f&titkar
helyettesiti.

2. Fétitkar

A f6titkdr Tarsasag operativ munkdjat vezeti:
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a tisztujitds soran a vezetGség vdlasztja meg titkos szavazdssal, megvdlasztasahoz a

Vezetdség tagjai tobb mint 50%-anak igen szavazata sziikséges;

- megbizdsa négy évre sz0l, egy alkalommal Ujravalaszthato

- a Tarsasag vezet6 szerveinek Ulése kozotti id6szakban a testiiletek hatdrozatainak
megfelel6en folyamatosan intézi a Tarsasag ligyeit

- el6késziti a vezets szervek liléseit, biztositja miikodésiket

- rendszeresen tdjékoztatja a tagokat a Tarsasdg munkajarol

- vezeti a tagnyilvantartast

- a Tarsasag milkodésérSl vagy annak egyes részleteirl elkésziti a beszamoldkat,
jelentéseket, tdjékoztatdkat, és ezeket az elndkkel tortént egyeztetés utan elkiildi az arra
illetékes szervezeteknek

- gondoskodik a tisztségekre vonatkozd palydzatok, valamint az egyéb palyamunkak
id6ben torténd nyilvanos megjelentetésérdl

- gondoskodik a Tarsasag kiadvanyainak terjesztésérdl

- a Tarsasdg honlapjanak gazddja, és személyesen vagy meghatalmazottjan keresztil
gondoskodik annak naprakész karbantartasarél

- munkaltatdi jogokat gyakorol a Tarsasag alkalmazottai felett.

- Afé6titkart akaddlyoztatasa esetén a pénztaros helyettesiti.

3. Pénztaros

- A pénztarost a tisztujitds sordn a vezetOség vdlasztja meg titkos szavazassal, egyszeri
sz6tobbséggel

- megbizatadsa négy évre sz0l, egy alkalommal Ujravalaszthaté

- az elGirasoknak megfelel6en kezeli a pénztarat, gondoskodik a bevételek és kiadasok
teljesitésérél, a pénzkészlet elGirds szerinti elhelyezésérdl, felligyeli a napléfékonyv
vezetését

- kidolgozza és a kozgylilés elé terjeszti a Tarsasag éves koltségvetését és zarszamadasat

- fellgyeli és segiti a konyvel6 munkajat.

4. A lekdszond elndk, a jovendBbeli megvalasztott elndk és a jegyz6 feladatait a Tarsasag az
tgyrendben szabalyozhatja.

X. A TARSASAG TESTULETEI MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. A tarsasag mikodésének részleteit Ugyrendben szabalyozhatja, melyrdl a kdzgydilés dont egyszerd
szOtobbséggel.

2. A Tarsasag kozgyllését, vezetGségét, elnokségét az elndk megbizdsabdl a fétitkar hivja

Ossze.

- A bizottsagokat a bizottsag elndke hivja 6ssze.

- Az 0Osszehivads irasban torténik, megjeldlve az (lés helyét, idejét és napirendjét, a
kozgydlés id6pontja el6tt legaldbb 15, az elndkségi, vezetfségi és bizottsagi llés el6tt 8
nappal. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

- A kozgyllés napirendjének kiegészitésérél az elndkség, mint dsszehivd jogosult donteni.
Ha arrél nem dont vagy azt elutasitja, a kozgy(llés a napirend elfogadasardl szélé
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hatarozat meghozatalat megel6z6en kilon dont a napirend kiegészitésének targydban. A
dontéshez elegendd a jelenlévik egyszer(i sz6tobbsége.

- Ha a dontéshozd szerv (ilését nem szabalyszerlien hivtdk 6ssze, az (ilést akkor lehet
megtartani, ha az (lésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzdjarul az (ilés megtartdsdhoz.

- A dontéshozd szerv lilésén a szabalyszerlen kozolt napirenden szereplé kérdésben
hozhatd hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden
nem szerepld kérdés megtdrgyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

3. Az Uléseket az elnok vagy helyettese vezeti.

A testlletek minden tagjat, illetve a tagként szereplS szervezetek egy-egy delegdlt

képvisel6jét egy szavazat illeti meg.

- A hatdrozatokat nyilt szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel hozzak.

- A testilet jelenlév6 tagjai egyharmaddnak javaslatara az Ulést vezetS személy titkos
szavazast rendelhet el.

- Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni. Amennyiben ismételten
szavazategyenl@ség all fenn a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

- Az elndk és a vezet6ség tagjainak megvalasztasdhoz a kozgylilésen jelenlévdk egyszer(
tobbsége sziikséges.

- Alapszabdlyt modositd javaslatot csak irdsban lehet beterjeszteni, legkés6bb a kozgylilés
megnyitdsat megel6zGen.

- A Tarsasag alapszabalydnak mddositdsdhoz a jelen lév6k haromnegyedes szé6tdbbséggel
hozott hatarozata szlikséges.

- A Tarsasag megsz(inésérél sz6l6 kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok
haromnegyedes szé6tbbbséggel hozott hatarozata szlikséges.

- Ha egy tag vagy alapité valamely lgyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozataldnal a hatdrozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

- A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
= akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a Tarsasag terhére

masfajta el6nyben részesit;
= akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
= aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
= akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a Tarsasagnak nem tagja vagy
alapitdja;

= aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcsolatban

all; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

4. Beszamold elutasitdsa esetén a beszamold elfogadasara jogosult testilet dont a tovabbi
eljarasrol.

5. A kozgyllésrél és a vezetGségi Uilésrél jegyz6konyvet kell vezetni, amit az elnoklé személy,
egy hitelesit6 tag és a jegyz6konyv vezetbje ir ala. A jegyz6konyv tartalmazza az Uilés helyét,
idejét, a jelenlév6k felsorolasat, a megtortént Iényeges eseményeket, elhangzott
inditvanyokat, a meghozott dontéseket. Egy dontés meghozatala ellen szavazdék
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kiilonvéleményét —kérésiikre- a jegyz6konyvben rogziteni kell. A testlletek Uiléseirdl jelenléti
ivet kell vezetni.

6. A kozgylilés hatarozatait a Tarsasag honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

7. Vezetd tisztségvisel6 a tagok részére koteles felvilagositast adni, és szdmukra az irataiba és
nyilvantartdsokba betekintést biztositani.

- Afelvildgositast és az iratbetekintést a vezet6 tisztségvisel6 a jogosult irdsbeli titoktartasi
nyilatkozatanak megtételéhez kotheti.

- Avezet6 tisztségvisel6 megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba vald betekintést, ha
ez az Uzleti titkat sértené, vagy ha a felvilagositast kér6 a jogait visszaélésszerlen
gyakorolja, vagy a felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.

- Ha a felvildgositast kéré a felvildgositds megtagaddsat indokolatlannak tartja, a
nyilvantarté birdsagtdl kérheti a civil szervezet kotelezését a felvildgositds megadasara.

XI. A TARSASAG GAZDALKODASA

A Tarsasag vagyonat céljdnak megfelel6en haszndlhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

A Tarsasdg vagyona elsGsorban a tagok altal fizetett dijakbdl, vallalkozdsokbdl,
kongresszusok bevételébdl, jogi és magdnszemélyek felajanlasaibdl, hozzajarulasaibdl,
alapitvanybdl képzédik.

A Tarsasag tartozdasaiért sajat vagyonaval felel.

A Tarsasag tagjai a tagdijfizetésen tul a Tdarsasag tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A Tarsasag éves koltségvetését az elnokség terjeszti a kozgylilés elé.

A kozgylilés el6tt a pénztaros ismerteti a Tarsasag vagyoni helyzetét, de a gazdalkodasért az
elnokség felelbs.

A Téarsasag gazdalkodd tevékenységét a meghatarozott rendelkezések szerint végzi.

A Tarsasdg a cél szerinti mikodésébdsl eredd pénziigyi tevékenységérdl elkilonitett
nyilvantartast koteles vezetni, a jogszabalyokban meghatarozott részletezéssel.

Ha a Tdarsasag kozgylilése a rendes tagok felének egyetért6 szavazatdval ugy dont, hogy mas
azonos célkitlizés( tarsasaggal egyesil és nevet valtoztat, akkor minden vagyona az Uj néven
tovdabbmikddS nuklearis medicinai (orvosi izotépalkalmazasi) tarsasagot illeti meg. A
Tdrsasag mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyeslletekre valhat szét.
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Ha a Tarsasdg kozgy(ilése a szavazattal rendelkezé tagok haromnegyedének egyetérté
szavazatdval Ugy dont, hogy a Tdrsasag véglegesen feloszlik, akkor a felligyel6 bizottsagot
szanald bizottsagga kell atalakitani, amely szakért6(k) kozremikodésével szamba veszi
Tdarsasag teljes vagyonat. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsz(inése esetén a hitelez6k
koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az
Tdarsasag céljdval megegyez6 vagy hasonld cél megvaldsitasara létrejott kdzhasznu
szervezetnek kell atadni. A nyilvdntartd birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek
juttatja a vagyont, ha az alapszabdlyban megjelolt kdzhasznu szervezet a vagyont nem
fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsarél a nyilvantartd birdsag a torlést kimondé hatarozatdban
rendelkezik, a vagyondtruhazas teljesitésére sziikség esetén lgygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog a Tarsasag torlésével szall at az Uj jogosultra.

A Tarsasag jogutdd nélkil megszlinik, ha a Tarsasdag megvaldsitotta céljat vagy az egyesilet
céljdnak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és Uj célt nem hatdroztak meg; vagy a Tarsasag
tagjainak szdma hat hdonapon keresztil nem éri el a tiz f6t.

XIl. ZARO RENDELKEZESEK

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvben (2013. évi V.
torvény) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodéseérol és tamogatasarol 201 1. évi CLXXV. torvényben foglaltak az iranyadok.

A modositott Alapszabalyt a Tarsasag tagjai a 2016. aprilis 16-an Budapesten tartott
kozgyrilésiikon fogadtak el, rendelkezései ez utobbi naptol lépnek hatalyba.

Kelt Budapesten, 2016. év dprilis honap 16. napjan.

Dr. Varga J6zsef
Elnok

Ellenjegyzem:

Dr. Vadasz Andras
ligyved



